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La consideración de buen médico suele darse a aquel cuya
competencia científico-técnica le permite una buena
eficacia clínica pero, esto es insuficiente, porque la
consideración de buen médico tiene que llevar unido
aspectos humanos, éticos, sociales y profesionales, que
completan y enriquecen su conducta científica y técnica.
Estos requisitos los reúnen a la perfección el Dr. Martín
Ruiz y el Dr. Gómez Villa.

Además el Colegio de Médicos de Cáceres hizo entrega de
su máxima distinción, la Medalla de Oro a la Fundación
para la Protección Social de la Organización Médica
Colegial. Creo que es una deuda que los colegios tenemos
con esta fundación creada en 1.917 y que se mantiene con
las donaciones de sus afiliados. Anualmente concede
prestaciones sociales a aquellos médicos y familiares que
lo necesitan. En 2023 concretamente, las ayudas
concedidas por la Fundación fueron por un valor de más de
13 millones de euros, y en Cáceres ascendieron a          
106.000€. 

Pero también se homenajeó a los médicos que han
alcanzado su merecida jubilación y que recibieron el botón
de oro. Iniciáis una nueva etapa. No pasareis consultas,
pero no olvidéis que se es médico toda la vida. Habéis
realizado vuestros últimos años de trabajo en unas
condiciones difíciles, muchas gracias por ello. Seguiréis
perteneciendo al Colegio toda la vida.
 
Ser felices.

Un año más hemos celebrado el Día de la Profesión
Médica, coincidiendo con la festividad de nuestra Patrona
la Virgen del Perpetuo Socorro. Durante unas horas
olvidamos el trabajo cotidiano y las preocupaciones diarias
para disfrutar de un día de compañerismo y amistad.
  
Este día se entregaron distinciones a los que destacan en
su labor formativa premiando así, la ciencia, el estudio, la
excelencia. El médico es un profesional que necesita una
formación continuada pues, la medicina avanza
constantemente a pasos agigantados. También el Colegio
reconoció la labor solidaria concediendo su ayuda anual a
dos organizaciones: la Asociación Oncológica Extremeña y
la Asociación Cacereña de Padres y Amigos de los Sordos. 

Por otra parte dimos la enhorabuena a nuestros nuevos
colegiados que leyeron el Juramento Hipocrático donde se
establecen algunos de los principios de la profesión
medica. El bienestar del paciente, autonomía de éste, junto
a una justicia social sin discriminación. Pero junto a ello se
tiene que mantener un respeto entre compañeros y a los
maestros, incluidos los compañeros que llegan a la
jubilación.

Se reconoció también a los colegiados que celebran sus
bodas de plata en el Colegio de Médicos de Cáceres.
Enhorabuena!! Lleváis 25 años en nuestro colegio. Estáis
en un momento   importante   de  vuestra   profesión  pero  
vuestra responsabilidad como médicos alcanza, no solo a
la mejora continua de la asistencia que prestáis y las
cualidades de la misma, sino también procurar velar por los
principios de la profesión médica.

Felicidades también a nuestros compañeros los doctores
Carlos Martín Ruiz y Agapito Gómez Villa, galardonados
con la Medalla al Mérito Colegial

DR. CARLOS R. ARJONA MATEOS
Presidente  del  I lustre  Colegio  Ofic ia l  de

Médicos  de CáceresDía de la Profesión
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Un año más el Colegio de Médicos celebró su tradicional
fiesta del Día de la Profesión Médica, una de las
celebraciones más emotivas y entrañables que festeja
junto a sus colegiados. 

En honor a la patrona de la profesión, Nuestra Señora del
Perpetuo Socorro, más de 300 personas se congregaron el
28 de junio en el salón de actos para asistir a la entrega de
los premios  y reconocimientos.

Culminó con la entrega de la Medalla de Oro, máxima
distinción que otorga esta institución, a la Fundación para
la Protección Social de la Organización Médica Colegial,
una entidad sin ánimo de lucro, ejemplo único de
solidaridad entre los médicos colegiados de toda España,
para ayudar a otros compañeros y familiares cuando más
lo necesitan. 

Los médicos celebran la festividad del Día de la
Profesión Médica

ESCUELA MÉDICA |  DÍA DE LA PROFESIÓN MÉDICA

Para ello, aseguró “es necesario profesionalizar la figura
del tutor para que los mejores se impliquen”. “Tenemos
que conseguir que Extremadura sea atractiva en el
momento de elegir las plazas para formarse, y para que
cuando terminen se queden” afirmó. Ante esta situación,
aseguró que “pondremos todo nuestro esfuerzo y
dedicación para buscar soluciones”.

Por su parte, la consejera de salud felicitó a todos los
premiados y reconoció la “labor invisible” que realizan los
colegios de médicos al mantener “la excelencia en la
colegiación” por lo que aseguró que desde el Servicio
Extremeño de Salud (SES) seguirán exigiendo la
colegiación obligatoria “como garante de la profesión y
lucha contra el inadmisible intrusismo profesional”.

Además se hizo entrega de las Medallas
al Mérito Colegial a los doctores Agapito
Gómez Villa y Carlos Martín Ruiz.

El Dr. Evelio Robles, secretario general
del Colegio de Médicos, fue el
encargado de dirigir y presentar el
evento que estuvo presidido por la
consejera de Salud y Servicios Sociales,
Sara García Espada; el presidente del
Colegio de Médicos de Cáceres, Carlos
R. Arjona Mateos; la vicepresidenta 2ª
del Consejo General de Colegios Oficial
de Médicos de España, María Rosa
Arroyo Castillo y el presidente del
Colegio de Médicos de Badajoz, Pedro
Hidalgo Fernández. 

También estuvieron presentes
miembros de la Junta de Gobierno de la
corporación acompañada por
representantes del resto de colegios
profesionales sanitarios; la concejala de
Asuntos Sociales del Ayuntamiento de
Cáceres y gerente del Área de Salud de
Cáceres, Encarnación Solís; el director
gerente del Servicio Extremeño de
Salud, Jesús Vilés y la secretaria general
del SIMEX, Mª José Rodríguez Villalón. 

Discursos
Durante su intervención, el Dr. Arjona,
felicitó a todos los premiados y solicitó
un cambio en el modelo formativo de los
médicos internos residentes en la región
para paliar los “graves problemas” que
tiene el Sistema Nacional de Salud ante
la falta de médicos.
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¿Qué es la FPSOMC y qué fines persigue?
Es una Fundación de médicos para médicos cuya Misión, desde que nació
como Patronato de Huérfanos en 1917, es la protección social de este
colectivo y de sus familias ante situaciones de especial vulnerabilidad.
Aunque fue creada hace más de 100 años bajo ese nombre la Fundación para
la Protección Social de la OMC (FPSOMC), como se la conoce hoy, ha sabido
adaptarse a los tiempos y a las necesidades de la sociedad, y en concreto,
del colectivo médico. 

¿Cómo describiría la labor de la FPSOMC en apoyo a los médicos y sus
familias?
Es una labor de protección que se sustenta sobre los principios de la
atención Universal al colectivo de médicos y sus familias en toda España,
que proporciona una cobertura Integral ya que contempla todas las
contingencias de la necesidad, que articula los recursos de las redes
públicas y privadas e integra la Participación de los socios protectores y de
las organizaciones médicas en el desarrollo de la protección.

FPSOMC,
Entrevista al Dr. Tomás Cobo,
presidente de la Fundación para la
Protección Social de la OMC

Desde hace más de un siglo, la
Fundación tiene la misión de
atender y dar respuesta,
complementariamente al sistema
público, a las necesidades más
inmediatas y básicas de
naturaleza social, educativa y de
salud de los miembros de la
profesión médica y sus familias, a
través de prestaciones, programas
y servicios que les permitan
afrontar de manera integral los
posibles riesgos en materia social.
Destina anualmente cerca de 13
millones de euros en ayudas
repartidos en cerca de 2500
prestaciones.

El galardón fue recogido por la
vicepresidenta 2ª, María Rosa Arroyo

Castillo y la directora técnica de la
FPSOMC, Nina Mielgo.

ESCUELA MÉDICA |    MEDALLA DE ORO

Medalla de Oro
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Todo ello desde los valores de la solidaridad de su
acción, la igualdad en el acceso a los servicios y
prestaciones y la inclusión de sus beneficiarios en el
contexto del bienestar.

¿Cuáles son las principales líneas de compromiso
social que tiene la Fundación?
El compromiso principal es garantizar una vida digna a
sus beneficiarios, los médicos colegiados y sus familias,
bien porque carezcan de recursos económicos
suficientes para cubrir sus necesidades básicas, porque
tengan que afrontar dificultades derivadas de padecer
alguna discapacidad, dependencia, de conciliar su vida
personal, profesional y personal, o porque tengan
problemas de salud que les impidan desarrollar su
profesión en óptimas condiciones; también porque
peligre su integridad y seguridad personal en el puesto
de trabajo y necesiten protección. 

¿Cómo funciona la solidaridad en la Fundación para la
Protección Social?
Son sus Socios Protectores los que sostienen la
Fundación, los médicos colegiados de toda España, que
voluntariamente decidan serlo y ayudar con sus
aportaciones a los  compañeros y compañeras que lo
necesiten, cuando lo necesiten. Actualmente la
aportación que realizan es de 25€ al trimestre, 100€ al
año, cantidad desgravable en un 80%, con lo que la
aportación real es de menos de 2€ al mes. 
La Fundación también puede recibir donaciones de
cualquier persona física o jurídica para destinarlas a sus
fines fundacionales.

¿Por qué es importante que el sector médico conozca y
se comprometa con la figura del socio protector?
En primer lugar, porque el compromiso que adquirió la
profesión médica hace más de un siglo de proteger al
compañero que sufre debe continuar mientras exista la
necesidad de hacerlo. Porque es importante detectar
desde el terreno de los colegios de médicos las
necesidades existentes, trasladarlas a la Fundación y
darles respuesta con los recursos disponibles. Los
colegios de médicos son los aliados imprescindibles
para llegar al colegiado, bien para protegerlo o para
contar con su solidaridad. La Fundación llega donde
nadie más lo hace, pero para que esto sea posible, debe
ser conocida, reconocida y apoyada. 

En segundo lugar, porque el acto médico conlleva una
gran responsabilidad deontológica y un compromiso
con la sociedad: atender al paciente en las mejores
condiciones personales y con las máximas garantías de
seguridad y calidad de esa atención. La Fundación, con
sus ayudas y prestaciones al médico en activo
contribuye a ello.

¿Hay muchas necesidades de protección social en el
sector?
El colectivo médico, al igual que el resto de la sociedad,
está sometido a los riesgos que conlleva vivir en un
determinado momento histórico y social. Pero también
tiene sus propias peculiaridades ante la enfermedad, el
envejecimiento, la conciliación, etc..La red pública de
protección social, a la que todo médico tiene derecho
como cualquier otro ciudadano, no es suficiente para
atender de forma integral a las necesidades de un
colectivo que “tiene en sus manos” la responsabilidad de
atender la salud de la ciudadanía. Por esa razón, la
Fundación para la Protección Social de la OMC sigue
siendo necesaria.

¿Qué le diría a los nuevos colegiados y compañeros de
profesión para que se hagan o sigan siendo socio
protectores de la Fundación?
Que ejerciten la solidaridad y el altruismo con el
prójimo, que es ese compañero o compañera que tienen
más próximo, con el que se cruzan cada día y del que
probablemente no sepan que sufre por un problema
personal o familiar y porque carece del apoyo necesario
para superarlo. “Hoy es el Otro el que necesita, mañana
seré Yo”. Para la profesión médica debería continuar
siendo un orgullo contar con una Fundación que se
ocupa del bienestar del colectivo y a la que apoyan y
sostienen desde hace más de un siglo, pero “solo se
valora lo que se conoce”. La Fundación debe darse a
conocer entre las nuevas generaciones de médicos
colegiados y trasmitirles el orgullo de hacerla posible
con su simbólico apoyo.

ESCUELA MÉDICA |     MEDALLA DE ORO

Para la profesión
médica debería
continuar siendo un
orgullo contar con
una Fundación que
se ocupa del
bienestar del
colectivo y a la que
apoyan y sostienen
desde hace más de un
siglo
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Medallas Mérito Colegial
Durante la fiesta del Día de la Profesión Médica, el Colegio de Médicos hizo entrega de las Medallas al
Mérito Colegial a los doctores Carlos Martín Ruiz y Agapito Gómez Villa por su contribución "a la
relevancia, prestigio y reputación del ejercicio de la actividad profesional médica". Estuvieron
arropados por sus familiares, amigos y compañeros de profesión.
El secretario del Colegio de Médicos, el Dr. Evelio Robles Agüero, leyó el acta y repasó sus vidas y
carreras.

ESCUELA MÉDICA |    MÉRITO COLEGIAL
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DR. CARLOS MARTÍN RUIZ
Carlos Martín desarrolló sus estudios de pre y
posgrado en la Universidad de Salamanca. Realizó
la especialidad de Medicina Interna en el Hospital
Clínico Universitario de esta ciudad y se Doctoró
también en su Universidad en 1989.

Desde entonces todo su periplo profesional ha
estado relacionado con la ciudad de Cáceres y su
Hospital Universitario. Inicialmente como FEA y
coordinador del servicio de urgencias,
posteriormente coordinador de la Unidad de
Enfermedades Infecciosas, y finalmente como jefe
de Servicio de Medicina Interna desde el año 2007
hasta la actualidad. 

Una de sus grandes virtudes como profesional ha
sido el mantener una excelente coordinación con el
resto de especialidades médicas. También ha
destacado en la faceta docente como profesor
colaborador de Patología Infecciosa en la Facultad
de Medicina de la UEx y tutor de residentes.

DR. AGAPITO GÓMEZ VILLA
Agapito Gómez Villa se licenció en Medicina en la
Universidad de Salamanca (1971-1977), y tras
iniciar su periplo de médico de cabecera
compaginó su desempeño en el Insalud con la de
médico en la prisión de jóvenes de Cáceres tras
conseguir el puesto por oposición.

En su vertiente profesional humana siempre ha
sido persona y profesional afable, cariñoso,
cercano y con gran sentido del humor. En su
vertiente humanística hay que destacar su
prolífico repertorio de artículos de opinión tras
más de 41 años de colaboración como columnista
del periódico Hoy. 
Uno de sus artículos en defensa de la Geriatría le
hizo merecedor de ser distinguido como Socio
Protector de la Sociedad Española de Medicina
Geriátrica.



Javier Aranda Pérez estudió en la Facultad de Medicina de la
Universidad Complutense de Madrid y se especializó en Urología en
el Complejo Hospitalario Universitario de Cáceres donde trabaja
actualmente.

Dr. Javier Aranda Pérez. Especialista en Urología

¿Qué supone para ti este premio y reconocimiento?
Este premio ha sido muy importante para mí. En un contexto
como el de España, donde la investigación a menudo no recibe
el reconocimiento que merece, este galardón representa un
impulso significativo para mi carrera. Me motiva a seguir
investigando y progresando en mi campo, demostrando que el
trabajo duro y la dedicación pueden tener un impacto positivo
y ser valorados. Además, me brinda una mayor visibilidad y
credibilidad en la comunidad científica, lo que me anima a
continuar contribuyendo al avance del conocimiento y la
innovación.

Cuéntanos cuál ha sido el tema de tu tesis y la conclusión a la
que ha llegado….
El problema fundamental del carcinoma urotelial de vía
superior (UTUC) es su baja prevalencia, lo que ha llevado a que
sea poco estudiado. La mayor parte del conocimiento existente
se ha extrapolado del carcinoma vesical, a pesar de que el
comportamiento del UTUC difiere significativamente debido al
efecto de lavado de la orina y a su menor capacidad para
almacenar citostáticos. En este contexto, surge el tema de mi
tesis doctoral, que consiste en la evaluación de un catéter
ureteral biodegradable liberador de mitomicina C como terapia
adyuvante para el carcinoma urotelial de vía superior, con el
objetivo de reducir su tasa de recidiva. Para este propósito, se
llevaron a cabo dos estudios: uno in vitro y otro en modelo
animal. 

Los resultados son esperanzadores, ya que uno de los factores
determinantes es el tiempo de contacto de la mitomicina C con
el urotelio, logrando una liberación continua durante 12 horas a
una concentración máxima de 21,8 mg/L. Aunque la tasa de
complicaciones es del 25,7%, seguimos trabajando en
disminuirla, principalmente aumentando el rango de pH en el
que la matriz de fibroína es estable.

Cuáles han sido los principales problemas que se encontró
durante su periodo de elaboración. Durante el periodo de
elaboración de mi tesis doctoral, los principales problemas que
encontré estuvieron fundamentalmente relacionados con la
falta de tiempo. Literalmente buscaba cualquier espacio
disponible para avanzar en mi investigación. Aprovechaba los
salientes de guardia para acercarme al Centro de Cirugía de
Mínima Invasión Jesús Usón y realizar el seguimiento de los
animales. Esta constante búsqueda de tiempo y organización
fue uno de los mayores desafíos a lo largo de todo el proceso.
El contar con el Dr. Soria como director facilitó mucho la tarea
como doctorando y al que le expreso mi más sincera gratitud.

¿Crees que este tipo de distinciones ayudan a los médicos
jóvenes a desarrollar su carrera profesional? Sin ninguna
duda, este tipo de premio tiene un gran impacto en la carrera
profesional de los médicos jóvenes. En primer lugar, la
satisfacción personal de haber realizado un excelente trabajo.
En segundo lugar, el reconocimiento académico y profesional
obtenido funciona como motor para potenciar mi carrera
profesional, abriendo múltiples oportunidades y
proporcionando las herramientas necesarias para continuar
haciendo contribuciones significativas en el campo de la uro-
oncología. Además, ofrece la oportunidad de ampliar la red
profesional y de establecer colaboraciones en investigación y
formación. Por último, ayuda a desarrollar habilidades de
comunicación y gestión de proyectos, así como a conocer e
integrar el método científico, aspectos esenciales para
continuar con mi labor investigadora.

Para terminar, ¿Cuáles son tus planes a corto y medio plazo?
Seguir desarrollándome y contribuyendo con el servicio de
Urología de Cáceres, excelente equipo de profesionales al que
tanto tengo que agradecer por la magnífica formación y
desarrollo que me ha brindado, así como seguir desarrollando
mejoras para disminuir las complicaciones del catéter ureteral
biodegradable liberador de mitomicina C. 

Mejor Tesis Doctoral. Dotado de 1.000€

ESCUELA MÉDICA |     TESIS DOCTORAL

“Manejo conservador del carcinoma urotelial de vía urinaria superior. Evaluación in vitro e in
vivo de un catéter biodegradable liberador de mitomicina C”.
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Dra. Virginia González Hidalgo. Especialista en Medicina Interna.

¿Qué ha supuesto recibir este premio?  ¿Qué hay detrás  del
mejor currículum MIR? Aquí me voy a permitir unificar la
respuesta a la siguiente pregunta, con una que venía más
adelante, porque en mi caso, lo que me ha supuesto recibir este
premio es algo que va de la mano con lo que hay detrás de ello. 
Sin duda, es una sensación de satisfacción personal, ilusión y
felicidad indescriptible. No es el hecho del premio en sí (que
también, a nadie le amarga un dulce), sino de lo que simboliza
este premio. Detrás de él hay cinco años de constancia, trabajo
duro, lágrimas, frustración, risas, ilusión, fracasos, éxitos,
realización, crecimiento, miedo, inseguridad, sueño y
agotamiento, felicidad y otras muchas emociones. Es un
reconocimiento a una carrera de fondo donde a veces solo se
ve la punta del iceberg, que es el premio en sí, pero pasa
desapercibido lo que sostiene ese iceberg, que son todas esas
emociones que he mencionado anteriormente y son las que
han forjado quién soy hoy. Y eso me hace sentir realizada, y
querer seguir aprendiendo y mejorando día a día para ser mi
mejor versión con y para los pacientes, la medicina y mis
compañeros. 

¿Por qué elegiste Medicina Interna y Plasencia como lugar de
residencia? Sinceramente, es un poco curioso el camino que
me llevó a su elección, pues es una especialidad que no me
había planteado nunca. Lo que sí tenía claro, es que quería una
especialidad médica pura. Mis opciones siempre estuvieron
entre Medicina Forense y Pediatría (algo muy paradójico y
contrario). Sin embargo, la primera fue eliminada del MIR dos
años antes de acabar la carrera, y la otra me quedé a las
puertas de poder cogerla. Después de esas, mi tercera opción
era Psiquiatría, tenía clarísimo que la escogería. 

A día de hoy vivimos una realidad (en unas especialidades más
que en otras) y es que es una comunidad donde hay escasez de
especialistas en muchas zonas, sobre todo en los hospitales
comarcales y zonas rurales (gran parte de la comunidad), y eso
acaba afectando a la formación del residente, e incluso,
ocasionando rechazo de estos a elegir estas zonas como
destino para su formación. Además, a esto se le suma el contar
con muy pocos hospitales de referencia para determinadas
patologías o procedimientos, lo que ocasiona por un lado que
los residentes tengan que pasar parte de sus rotaciones fuera
de la comunidad, y por otro, que quien quiera formarse en algo
específico, lo tenga más difícil. Sin olvidar, algo que cada vez
está adquiriendo más relevancia y peso en el currículum de
cualquier médico, y es que todo lo anterior dificulta y debilita
el ámbito de la investigación. 

¿A quien se lo dedica? Este premio se lo dedico a todas las
personas que de algún modo han pasado por mi proceso de
formación, y a aquellas que, aunque hayan llegado una vez
finalizada la residencia, a día de hoy forman parte de mi
proceso de crecimiento personal y profesional. Dicen que
“somos lo que hacemos con lo que hicieron de nosotros”.
Donde encontré obstáculos y me faltó apoyo o impulso, fue
donde tuve que sacar mi versión más fuerte, valiente y
luchadora. Donde encontré una mano, personas que confiaron
en mi cuando ni yo lo hacía, me impulsaron cuando quise
abandonar y me regalaron conocimientos y experiencia,
encontré ilusión, motivación y esperanza, por esto, es que a
estas últimas les dedico de forma directa este premio. Porque
me regalaron algo que jamás se puede perder (un pedacito de
ellas que siempre me acompañará).

Mejor Curriculum MIR. Dotado de 1.000€
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Sin embargo, el mismo día que elegía plaza
(elegía por la tarde), durante la mañana algo
me hizo pensar que no serviría para esa
especialidad y me decanté por Medicina
Interna con vistas a formarme lo mejor
posible para repetir el MIR cuando acabase
y poder optar a mi primera opción,
Pediatría. ¿Por qué Plasencia? Siempre
había oído que en las especialidades
generales se batallaba más en este tipo de
hospitales, así que ahí me lancé, en un lugar
donde además me permitiría conocer y
disfrutar del entorno natural (algo que me
encanta). ¿Mi sorpresa? A medida que
pasaba el tiempo, sentía que sin saberlo,
había tomado una de las mejores decisiones
de mi vida, pues cada día que pasaba más
me gustaba y la disfrutaba, y a día de hoy
amo mi especialidad. Si tuviera que volver a
elegir, la elegiría sin pensarlo, una y mil
veces. Para mí, una de las serendipias de mi
vida. 

¿Cómo cree que es la formación para los
médicos residentes en Extremadura? Creo
que es una zona donde los residentes en
muchísimas ocasiones y parcelas
profesionales tienen menos opciones y
recursos. 



Los Premios a la Excelencia Investigadora son el reconocimiento que la Fundación del Colegio de
Médicos de Cáceres (Fumeca) otorga anualmente a médicos colegiados de diferentes ámbitos
asistenciales con el objetivo de reconocer su labor investigadora, esfuerzo, dedicación e ilusión.

Celia González- Peramato Muro
MEJOR EXPEDIENTE UNIVERSITARIO EN

MEDICINA
Hija de los colegiados Antonio González-Peramato
Gutiérrez e Inmaculada Muro Castillo, finalizó sus
estudios de MEDICINA en la Universidad de
Extremadura, con una nota media ponderada de sus
calificaciones de 8,167. Dotado con 1.000€.  Entregaron
el premio el presidente del Colegio de Médicos y el
director de la oficina Caja Almendralejo en Cáceres,
Víctor Manuel Gómez Grisalvo.

V Curso de Arritmias Cardiacas
potencialmente malignas

MEJOR CURSO DE FORMACIÓN
Coordinado por el doctor Víctor Manuel Ramos del
Amo, se celebró en el mes de diciembre de 2023 en la
delegación del Colegio de Médicos en Plasencia.
Entregó el premio Luis Prieto Albino, vocal de
Formación Continuada.
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Dr. Ángel Martín Castellanos 
1º PREMIO MEJOR ARTÍCULO

CIENTÍFICO
Obtuvo el premio por su trabajo "Waist-to-Height Ratio
is an Optimal Metric in Predicting Myocardial Infarction
Risk. Other Anthropometrics Widely used by Cardiology
to Promote Cardiovascular Health. Present Association
Biases". Dotado de 600€. Entregaron el premio el
vicepresidente 2º, Víctor Man﻿uel Ramos del Amo y
Alfonso Orellana Pereira, Delegado AMA de la Oficina de
Cáceres.

Dr. David Antonio Chipayo Gonzáles 
2º﻿ PREMIO MEJOR ARTÍCULO

CIENTÍFICO
Fue el seleccionado para el segundo premio por su
artículo "Treatment with SGLT2 Inhibitors in Patients
with Diabetes Mellitus and Extensive Coronary Artery
Disease: Mortality and Cardiovascular Outcomes"..
Dotado de 400€. Entregaron el premio el
vicepresidente 2º, Víctor Man﻿uel Ramos del Amo y
Alfonso Orellana Pereira, Delegado AMA de la Oficina de
Cáceres.
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Pablo Ayala de Miguel
MEJOR COMUNICACIÓN EN

FORM﻿ATO PÓSTER DE MEDICINA
HOSPITALARIA O ATENCIÓN PRIMARIA
El trabajo "Retreatment And Rechallenge With
BRAF/MEK Inhibitors In Patients With Metastatic
Melanoma" del Dr. Ayala de Miguel , especi﻿alista en
Oncología Médica en Cáceres, resultó el premiado con
500 euros. Entregó el premio Víctor Manuel Ramos del
Amo, vicepresidente 2º de iCOMECA y Alfonso Orellana
Pereira, delegado de AMA en Cáceres

Nora Flor Echevarría López
PREMIO A LA FORMACIÓN

CONTINUADA

Entregó el premio Luis Prieto Albino, vocal de
Formación Continuada.

VI CONCURSO DE IMÁGENES RADIOLÓGICAS

Fueron entregados por el vicepresidente 2º, Víctor M. Ramos del Amo y Gema Barquilla Campo, Asesora
Comercial en Cáceres de Mutual Médica.
El tercer premio fue para la Dra. Amanda Paula Arenas Polo por su imagen “Un agujero negro en el pulmón”,
dotado con 200€. Fue recogido también por el Dr. Guzmán Ruiz, compañero de la Dra. Arenas Polo que no pudo
asistir a recogerlo.

Fernando de los Reyes Guzmán Ruiz
1º -"Órgano vital fosilizado". 500€

Para reconocer la labor investigadora realizada mediante el uso de técnicas de imágenes médicas. 

Recogido por su compañero Fernando de los
Reyes Guzmán Ruiz

Juan Pablo Herrero
2º -"Dando en la diana". 300€
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Solidaridad: compromiso vocacional de los
médicos
El Colegio de Médicos de Cáceres concedió un año más
la ayuda de 4.000 euros a proyectos sanitarios de
desarrollo y solidaridad. 
En esta ocasión fueron repartidos entre dos
organizaciones demostrando así el compromiso
vocacional de los médicos para promover el desarrollo
en el ámbito de la salud y reconocer la labor social  que
realizan.

ASCAPAS. Asociación Cacereña de Padres y Amigos de
los Sordos.

Es una asociación sin ánimo de lucro de ámbito
provincial que comenzó su andadura en 1996 para
representar y defender los derechos e intereses
globales de las personas con discapacidad auditiva. 

Precisamente el proyecto premiado bajo el nombre “Red
de Apoyo para la Discapacidad Auditiva”  pretende
prestar ayuda a las personas con discapacidad auditiva
de la provincia de Cáceres contribuyendo a que su
participación en la sociedad sea más activa, paliando el
posible aislamiento social, realizando apoyo psicosocial
y emocional, rehabilitación auditiva... En definitiva,
garantizar que el acceso a la atención sanitaria,
educativa y social de las personas con discapacidad
auditiva sea de calidad.
Fue presentado por el colegiado Jesús Santos Velasco.

AOEX. Asociación Oncológica Extremeña.

Es una asociación sin ánimo de lucro creada hace 27
años con el objetivo de poder prestar los servicios que
precisen en su situación los pacientes oncológicos y sus
familiares. Actualmente cuenta con 22 delegaciones
repartidas por toda Extremadura.  

Bajo el nombre “No estás solo/a” este proyecto,
presentado por el colegiado José Manuel  Granado
García, tiene como objetivo desarrollar una serie de
actividades informativas y preventivas dirigidas a
alumnos de Educación Infantil y Primaria de la ciudad
de Cáceres. Se trata de informar desde las distintas
etapas de la infancia sobre el cáncer y su prevención
fomentando hábitos de vida saludable a nivel físico y
mental para conseguir una mejora en la gestión de sus
emociones y la resolución de conflictos.

El proyecto surgió tras la detección de la necesidad de
informar y formar a los más pequeños sobre el cáncer
desde un enfoque preventivo, promoviendo hábitos de
vida saludable y una correcta gestión de las emociones
ante las dificultades presentadas por el alumnado a la
hora de enfrentarse a cambios sociales y cotidianos en
su día a día

El presidente del Colegio de Médicos, Carlos R. Arjona Mateos,  
entregó el premio que fue recogido por Encarnación Jiménez
Martín, presidenta de ASCAPAS; Lucía Batuecas Jiménez,
usuaria de ASCAPAS y María Fernanda Escobar Hernández,
vocal de la Junta Directiva de ASCAPAS.

El premio entregado por el Dr. Arjona fue recogido por Montaña
Ortega Bejarano, delegada de AOEX en Cáceres.
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El Colegio de Médicos de Cáceres homenajeó a 28 de
los médicos que este año han alcanzado la condición
de Honoríficos tras su jubilación. Una situación que
merece el respeto y la felicitación colectiva hacia
quienes han sido un referente en la profesión y
maestros de las nuevas generaciones de médicos de
nuestra provincia.

El colectivo de médicos jubilados supone el 22% de
los colegiados, con 522 miembros de los 2.410 que
integran en Colegio de Médicos.

Como gesto de agradecimiento a toda una vida
dedicada a sus pacientes, el órgano colegial le hizo
entrega de la insignia colegial del botón de oro y un
diploma que acredita su condición de colegiado
honorífico en reconocimiento a su compromiso con
la profesión.

La vocal de Jubilados, la Dra. Carmen Hoyos, les
dedicó unas palabras y les mostró su agradecimiento
por todos los años de trayectoria profesional.
Además, les recordó que el Colegio siempre estará a
su disposición.

Homenaje a los médicos jubilados, con el
nombramiento de 46 colegiados honoríficos 

La sesión festiva comenzó, como en años
anteriores, con una misa en la iglesia de Las
Acacias en honor a los compañeros fallecidos y a
la patrona de los médicos, Nuestra Señora del
Perpetuo Socorro.

15



JOAQUÍN NIEVES BERNÁLDEZ
JUAN SALVADOR HERNÁNDEZ

M.ª DE LA PAZ MATEOS AYUCAR
JESÚS PEREIRA CUELLO

M.ª NIEVES SANTOS DE VEGA
ÁNGEL FERNÁNDEZ MATEOS

ANTONIO EDUARDO RODRÍGUEZ RUIZ
HÉCTOR ALBERTO GIAMMATTEO PETTACHI

M.ª DE LOS ÁNGELES LÓPEZ LÓPEZ
ANA ROSA GONZÁLEZ BLÁZQUEZ
JUAN MARÍA JIMÉNEZ ROSALENY

SALVADOR GARCÍA CHOCANO

GUADALUPE VIVAS JIMÉNEZ
DAMIÁN DÍAZ HERRAEZ

M.ª DOLORES MIRÓN RODRIGO
EMILIANO ÁNGEL MORÁN MORÁN

FRANCISCO JAVIER HERNÁNDEZ SAINZ
LUIS RAIMUNGO CABO SASTRE

M.ª ANTONIA TORREJÓN EDUARDO
M.ª JOSEFA BAQUERO BARROSO

RICARDO AGUDO MORENO
ERNESTO RODOLFO POPP RIEDL
AGUSTINA ÁLVAREZ FRANCISCO

GUILLERMO JESÚS VAQUERO GAJATE

ESCUELA MÉDICA |     BOTONES DE ORO

16



ESCUELA MÉDICA |     BOTONES DE ORO

JUAN CARLOS ALTOZANO GÓMEZ
MARÍA IRENE VALLE CORRALES

JOSÉ ANTONIO VÁZQUEZ DOMÍNGUEZ

II CAMPEONATO DE MUS SOLIDARIO 
COLEGIO DE MÉDICOS DE CÁCERES

1º.- Dr. Bassem Ali El Khalili
Murjan 

D. Víctor Tomé

3º. Dr. José Manuel Lorenzo
Roncero

D. Daniel Sanz Cordón
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Homenaje a 25 años de fidelidad colegial
Reconocimiento a médicos colegiados de manera ininterrumpida en Cáceres desde 1999 con una
amplia trayectoria profesional, comprometidos con la Medicina y la sociedad .

MARIA TERESA ALONSO RUIZ
AMPARO GÓMEZ ESPÁRRAGO

JAIME CORRAL PEÑAFIEL
MARÍA DEL CARMEN CALVO PÉREZ

SUSANA IGLESIAS VICENTE
MARÍA DE LOS ÁNGELES MONTES HERNÁNDEZ

MARÍA ASUNCIÓN PATÓN CASILLAS
PILAR SÁNCHEZ FIGUEROA

FÁTIMA DÍAZ TORRADO
MARIA DEL MAR CARRERO SANTOS

CATALINA DURÁN IGLESIAS
MARÍA DE LAS CANDELAS GÓMEZ DE PAULA

SATURNIA GRANDE RODRÍGUEZ
MARÍA DEL PILAR IGLESIAS CARRERO

PEDRO HERNÁNDEZ ARENILLAS

MARTA VILLAVERDE ROMO
MANUEL GALÁN PÉREZ

MARÍA DEL CARMEN GONZÁLEZ ARDILA

MARÍA ANTONIA GÓMEZ GÓMEZ
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ELIA MORENO FUENTES
PABLO MOYA MARCOS
SARA CAROLINA NAVARRO SALGADO
PABLO ORTEGA MACÍAS
MARÍA PATINO MARTÍN
ADELA DAMIANA PÉREZ FERNÁNDEZ
MARÍA CAMILA PERDOMO GALINDO
MARÍA PUENTE ZARO
ROMINA WENDY QUINA SANDOVAL
SARA RAMAJO IGLESIAS
CRISTOPHER RAMOS GINÉS
IVIA REBOLLO REBOLLO
LUCÍA SIMÓN ALONSO
CARMEN TOLA SAYAGUÉS
CARLOTA VALENTÍN DEL BARCO
CARLOS VALIENTE LUBIÁN
MELISSA MARÍA WILLS TOBAR
ERNESTO JOSÉ ZAVARCE PARRAGA
IVONNE RUTH CABREJAS SALINA
MARÍA ISABEL CASTILLO CASTILLO
ALEXANDRA FONSECA RODRÍGUEZ
GLADYS SOCORRO NÚÑEZ BÁEZ DE GONZÁLEZ
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CRISTINA AGUAZA ESTURILLO
ANTONIO AGUDO CERRO
LOLIMAR ANTONIA ALCÁNTARA FERRER
LAURA ANGULO PASCUAL
CHRISTIAN SEBASTIÁN AROCA CARPIO
MIRIAM BUSTO TRAPOTE
MARIA ESTRELLA CÁCERES TÁVARA
MARÍA DEL VALLE CAMPANON TORO
DAVID CARBAYO AGÚNDEZ
ARMANDO JOSÉ CASTILLO FERNÁNDEZ
AARON CONTRERAS OTERO
SERGIO CORRAL JIMÉNEZ
MARÍA CAMILA CORREA BLANDÓN
MARÍA DÁVILA CABANILLAS
GUSTAVO JOSÉ DE LOS SANTOS VILLA
ANA DEL VALLE AZOGIL
DAVID DELGADO GARCÍA
CRISTIAN ANTONIO DELGADO PÉREZ
ELENA DIEZ GONZÁLEZ
JOAQUÍN DOMÍNGUEZ HUMANES
ANA ROSA DOMÍNGUEZ MORA
JOSÉ JAVIER DURÁN ÁVILA

Bienvenida a la familia médica cacereña
El acto finalizó con la bienvenida a los nuevos médicos colegiados en la provincia. Ellos tienen la
responsabilidad de que la profesión de médico mantenga sus principios de PROFESIONALIDAD,
HONESTIDAD, HUMILDAD Y HUMANISMO.

BEATRIZ DURÁN CASTELLANOS
OSCAR LEONARDO ESTEBAN RODRÍGUEZ
CARMEN FERNÁNDEZ FERNÁNDEZ
MARÍA GARCÍA-VALDECASAS DE TORRES
SARA GHOUILA LÓPEZ
IRENE GÓMEZ CIRENA
JUAN PAULA GONZÁLEZ GALLARDO
MARIO ALBERTO GONZÁLEZ SOLIS
CELIA GONZÁLEZ-PERAMATO MURO
JOSÉ MARÍA GRANADO MINERO
LUIS ALBERTO LÓPEZ ROSALES
ANA MACARRO SOTO
DANIA FERNANDA MANCILLA COCA
MARÍA MARTÍN BERMEJO
MANUEL MARTÍN SÁNCHEZ
MERCEDES MATEOS GONZÁLEZ
ALBA MARÍA MENAYO SÁNCHEZ
IRENE MOMBLÁN MEDINA
MARIA DEL CARMEN MONTERREY
GALLARDO
DAVID MONTES CUSTODIO
ANA ELIZABETH MORALES TEJADA




