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Objecion de conciencia

Con el escenario de la pandemia de los ultimos
meses, ha pasado desapercibida la aprobacion en el
Congreso y Senado de la Ley que despenaliza la
eutanasia y que entrara en vigor en 2021. La
proposicion de Ley reconoce, como no podria ser de
otra manera, el derecho del profesional sanitario a
objetar su participacion en dicho proceso.

Proximamente conoceremos el texto definitivo
después del tramite parlamentario. Con esta Ley
Espana se une a paises que la tienen establecida
como son Holanda, Bélgica, Luxemburgo, Canada y
algunos estados de los Estados Unidos.

La objecion supone un derecho individual de la
persona de ejercer con libertad su pensamiento y
sus propios valores. EL Cédigo de Deontologia actual
la define como “la negativa del médico a someterse,
por convicciones éticas, morales o religiosas, a una
conducta que se le exige, ya sea juridicamente, por
mandato de la autoridad o por una resolucion
administrativa, de tal forma que realizarla violente
seriamente su conciencia”.

La objecidén de conciencia se incluye actualmente en
la Constitucion, para garantizarse la libertad
ideologica, religiosa. El  propio  Tribunal
Constitucional ya tiene sentencias en lo relativo a la
objecion de conciencia que puede ser ejercida con
independencia de que haya o no distado su
regulacion.

La actual Ley de Eutanasia y suicidio asistido,
establece que el médico objetor se tiene que
inscribir en un registro de la propia administracion,
cuestion que contraviene la libertad que dicta la
propia Constitucion, que establece que nadie puede
ser obligado a declarar sobre su ideologia, religién o
creencias, pudiendo producir una estigmatizacion
del médico, teniendo que establecerse quien tiene
acceso a ese registro.

Dr. Carlos R. Arjona
Mateos
PRESIDENTE DEL
ILUSTRE COLEGIO
OFICIAL DE
MEDICOS DE
CACERES

Definir a un médico como objetor e incluirlo en un
registro es complicado, pues la posicién de objecion
puede cambiar a lo largo del ejercicio profesional o
variar dependiendo del caso que se le plantee.

Seria mas conveniente que esos registros se
encontrasen en el Colegio de Médicos, con minima
informacion necesaria y dentro de la Ley de Proteccion
de Datos y, en el caso de encontrarse el médico ante
estas circunstancias de solicitud, pudiera hacerle saber
al paciente la condicion de objetor a la peticion que se
le pide y también a la propia administracion.

El propio Codigo de Deontologia establece, “que la
objecion de conciencia ha de operar siempre con un
sentido moral, por lo que se deben rechazar, como actos de
verdadera objecion, aquellos que obedezcan a criterios de
conveniencia u oportunismo”. “La objecién de conciencia,
se refiere al rechazo a ciertas acciones, pero nunca puede
significar un rechazo a las personas que demandan esa
accion, en funcion de sus caracteristicas individuales: edad,
raza, sexo, hdbitos de vida, ideologia o religion".

Los Colegios de Médicos no han sido consultados en la
redaccion de esta Ley que tiene un amplio debate
social, pero la propuesta de estos a la objecion de
conciencia seria que no existiesen registros y que cada
médico pudiese decidir en el momento de plantearse la
situacion. En el caso de tener que hacerse dichos
registros, que fuese en los propios Colegios de Médicos.
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Asamblea General de Colegiados v Compromisarios

Imagen de la Asamblea General celebrada el pasado 15 de diciembre de 2020 en el Salén de Actos del iComeca

2020 ha sido un afio muy dificil. Hemos tenido que
hacer frente a un desconocido virus que ha
provocado una gran crisis sanitaria a nivel mundial y
que ha hecho que nuestro estilo de vida cambie y
que busquemos alternativas a esta nueva situacion.
Precisamente esto es lo que pas6 con la Asamblea
General de Colegiados y Compromisarios que se
celebra anualmente en el mes de diciembre y que en
esta ocasion tuvo que llevarse a cabo de manera
telematica para cumplir las medidas de seguridad
establecidas.

La colegiacion aprobé por unanimidad las cuentas
de 2020 y los presupuestos del 2021.

Durante su intervencion, el presidente del Colegio
de Médicos, Carlos R. Arjona Mateos, hablé de la
pandemia que ha paralizado al mundo y que hizo
que la celebracion del 120 aniversario de la
institucién se suspendiese porque "todos nuestros
esfuerzos se centraron en luchar contra este
silencioso virus que se cobr6 la vida de dos de
nuestros comparieros y ha afectado a otros muchos.
Al inicio de la crisis debido a la falta de prevision y
de material". Asegur6 que afronta este nuevo afio
con ilusion y fuerza por alcanzar retos potenciar la
formacion online y mejorar las condiciones
laborales de los MIR para que continten en la
provincia.

En otro punto del dia, el secretario general, el
doctor Evelio Robles Agiiero, realizé un balance de
las principales acciones realizadas durante el
ejercicio 2020 enumerando las colaboraciones y la
representaciéon de la instituciébn en circulos
académicos, solidarios y formativos. Por su parte, la
Dra. Raquel Ortés, tesorera de la institucion,
procediéo a explicar las previsiones de gastos e
incentivos para 2021 que cont6 con el respaldo de
todos los asistentes a la Asamblea.

PRESUPUESTO 2021

INGRESOS DE EXPLOTACIGN:
CUOTAS COLEGIALES) 481.560,00 €
CUOTAS PATRONATO 142.620,00 £
VENTAS DE CERTIFICADOS 20.400,00 £
INGRESOS DE CONVENIOS 21.520,00 £
INGRESOS POR ARRENDAMIENTOS 31.400,00 £
OTROS INGRESOS 2.500,00 €
TOTAL INGRESOS 710.000,00 €

PRESUPUESTO 2021

COMPRA DE MATERIALES 28.510,00 €
SERVICIOS EXTERIORES 134.550,00 €
IMPUESTOS 17.500,00 €
GASTOS DE PERSOMAL 122.000,00 £
GASTOS DE JUNTA DIRECTIVA 74.000,00 €
GASTOS CONSEJO AUTONGMICO 5.000,00 £
GASTOS COMISIGN DEONTOLOGICA B.000,00 €
GASTOS DEL PATROMATO DE HUERFANOS 142.620,00 €
OTROS GASTOS SOCIALES [OMC) 30.000,00 £
GASTOS FINANCIEROS 520,00 €
OTROS GASTOS COLEGIALES 112.000,00 €
DOTACION A LA AMORTIZ. 25.000,00 €
TOTAL GASTOS 710.000,00 €




Experiencia, dedicacion v compromiso

—r

Meédicos se ofrecen como voluntarios para

frenar la pandemia

Ante la dificil situacién sanitaria que atraviesa el
pais y la falta de profesionales sanitarios en la
lucha contra el coronavirus en Espana, muchos
son los médicos que se han ofrecido para ayudar
en hospitales y centros de salud. En la provincia
de Caceres concretamente, son 36 los médicos
dispuestos a volver al trabajo para luchar contra
la pandemia que ha provocado la Covid-19.

Se han puesto a disposicion del Servicio
Extremerfio de Salud (SES) para prestar su ayuda
en las tareas de rastreo de casos, asistencia
telefonica, labores administrativas o vacunacion.
Poner su granito de arena en la lucha para frenar
esta pandemia aunque hasta el momento no han
recibido respuesta.

Afortunadamente, son pocas las generaciones de
médicos que tienen que enfrentarse a una
situacion tan grave como la de estos meses. Es un
escenario para el que la universidad no prepara
pero la implicacién y compromiso del colectivo
médico voluntario es una realidad.

Hemos hablado con algunos de ellos para que nos
cuenten su experiencia y porqué han decidido
prestar su ayuda. Ellos son la representacion y
voz de cientos de médicos solidarios, que de
manera desinteresada ofrecen su experiencia y
sabiduria con el Gnico objetivo de ayudar y volver
cuanto antes a esa ansiada normalidad.
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La Dra. Carmen Hoyos, voluntaria y vocal de Médicos
Jubilados, coordina este registro  compuesto
mayoritariamente por médicos que ya no ejercen pero
que siguen teniendo muy presente su compromiso con
la sociedad. Comenzoé su ejercicio profesional en la
medicina rural en el ano 82 por diferentes localidades
de la provincia pero, por conciliacion familiar tuvo
que recurrir a contratos de ayudante quiriirgico en
ORL hasta su incorporacion como funcionaria de
carrera al Cuerpo Facultativo de Sanidad
Penitenciaria con ejercicio en Badajoz y Cdceres,
donde estuvo ejerciendo hasta su jubilacion hace dos
anos.

Desde que comenz6 la pandemia el Colegio de

Médicos de Caceres puso en marcha un registro

para médicos jubilados que quisieran ayudar.
En el mes de marzo y ante la catastréfica situacion
sanitaria que viviamos, el Colegio de Médicos se hizo
eco de numerosas llamadas de compaferos que
expresabamos la intencién de incorporarnos al
servicio activo para poder apoyar a los servicios
sanitarios como se estimara. Una actitud, de
personal de riesgo por edad y sin medios de
proteccion, que comprendemos muy bien y sin
necesitar elogios, quienes pertenecemos a esta
profesion. Simplemente nuestra poblacién
nuevamente nos necesitaba. En la profesiéon médica
se jubila uno como funcionario pero nunca como
médico y lo ocurrido es una muestra de ello.



Aun no os han llamado aunque es cierto que hace
unas semanas el consejero de sanidad anunci6 que
Ilamaria a todos los médicos voluntarios para agilizar
el proceso de vacunacion
El Colegio de Médicos ha contactado reiteradamente con
la Consejeria de Sanidad de la Junta de Extremadura
exponiendo y actualizando el listado de médicos
voluntarios y ha sido llamativa la falta de respuesta al
ofrecimiento; solo cabe pensar que existian trabas
administrativas que impedian que se materializara aunque
hemos conocido la incorporacién de algin caso muy
puntual. Junto a ello hemos vivido muy de cerca la
sobrecarga fisica y emocional soportada por nuestros
comparieros en activo.

¢ Qué es lo mas valioso que puede aportar un médico

jubilado contra la pandemia?
Sin duda nuestra larga experiencia y la empatia
desarrollada durante nuestro ejercicio en la relacion
médico-paciente ante acontecimientos de dolor familiar
como los vividos por nuestra poblacion en este tltimo afio.
Estan siendo situaciones muy estresantes por pérdidas
personales, graves situaciones econdmicas, aislamiento
social de ancianos etc. Hemos podido dar apoyo
emocional y valoraciéon psiquiatrica a estas personas y
también labores de rastreo epidemiolégico y valoraciones
clinicas de infectados en aislamiento domiciliario. De todo
ello sabemos mucho los médicos de familia y hemos
creido que nuestra ayuda seria bien recibida.

¢Si tuviera que decir lo mejor y lo peor de esta

situacion que estamos viviendo, qué seria?
Empezando por lo mejor, resaltar la entrega que de nuevo
han demostrado los profesionales de la salud pero
también los de otros ambitos como el profesorado que
han tenido que cambiar su metodologia de ensefianzas, los
hosteleros que a pesar de sus manifiestas pérdidas
econdémicas han hecho un riguroso cumplimiento de
normativas, las fuerzas de seguridad atendiendo a tareas
muy variadas, etc.

Y lo peor, la parte de la poblaciéon que no ha colaborado
con el gran esfuerzo que el resto ha estado realizando y
que seguimos viendo dia a dia en los medios de
comunicaciéon sin dejar de mencionar las pérdidas
personales y las circunstancias en las que muchas de ellas
han acaecido por la falta de acompafiamiento y
posteriormente la soledad en el duelo. El aislamiento
afectivo que han sufrido las personas mayores junto a la
falta de ejercicio fisico asociado a confinamientos y miedo
al contagio ha acarreado grandes dafos a esta parte de la
poblacion. Y la crisis econd6mica provocada a
numerosisimas familias es algo de un gran calado en la
salud de nuestra poblacion.

¢Cree que el voluntariado de los médicos jubilados, en
cualquier tipo de actividad de apoyo sociosanitaria,
puede ser una forma de mantener un envejecimiento
activo? Imagino que cree que los médicos durante
su
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EN PORTADA

jubileo aun tienen mucho y bueno que aportar a la

sociedad.
Los médicos llegamos a nuestro jubileo tras un ejercicio
intenso, comprometido y absorbente, y generalmente con
mucha necesidad de poder dedicar tiempo a nuestras
familias y ocio, pero eso no es impedimento para que de
forma voluntaria, podamos seguir aportando a la sociedad
nuestro conocimiento en temas de salud. Y en ello
estamos en esta vocalia.

La medicina es una profesiéon vocacional, una profesion
que requiere mucho sacrificio. Muy pocas veces la historia
pone a prueba a los médicos como lo esta haciendo estos
meses pero es en circunstancias como las actuales cuando
probablemente brota con mas fuerza la solidaridad, la
vocacioén, cuando mayor es el orgullo de dedicar la vida a
cuidar y ayudar a los demas, a la sociedad y a sus
companeros.

El Dr. Francisco Rodriguez Durdn, es uno de los muchos
médicos jubilados que estan a la espera de ser llamados
como voluntarios. Este médico especialista en Cirugia
Plastica no dudo6 en levantar el teléfono para ofrecer su
ayuda si lo necesitaban. Comenzé a trabajar en el Hospital
San Pedro de Alcantara de Cdceres y en 1981 accedié a un
puesto por oposicion libre como Cirujano Pldstico en el
Hospital Virgen de la Montafia de la capital cacerefia hasta
que se jubild. Ademads desarrolld la actividad privada.

Los profesionales han reaccionado muy bien al
llamamiento de voluntarios. ;Usted es uno de ellos,
qué opinion le merece?

Es un acto solidario, responsable y gratuito.

:Qué lo empu;jo a ello?
Sigo siendo médico. Jubilados o no seguimos siendo
médicos. Las consultas se realizan fuera de despachos.

:Qué es lo mas valioso que puede aportar un médico
jubilado contra la pandemia?
Su experiencia, su voluntad y el sentido de apoyo a
nuestros compaineros sanitarios con el fin de una mejor
salud y sanidad personal y social. Somos servidores de la
sociedad en la que vivimos y parte de ella.

¢Usted cree que el voluntariado del personal jubilado
en cualquier sector profesional podria ser una forma
de mantener un envejecimiento activo y socialmente
productivo?
Hay una carencia importante en mi modesta opinion. Seria
conveniente y necesario la potenciacion de la figura del
Senior en cuanto a: organizacién de servicios, direcciéon de
trabajos de investigacion, direcciéon de cursos de
formacion, establecer relaciones con otras especialidades
médicas, relacion con otros estamentos sociales y
organizativos etc. En resumen, necesitamos directores de
orquesta y por fin hay muchas otras formas de ver y
evaluar la actividad y la productividad en el
envejecimiento.
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La Dra. Inocencia Solomando Daza "colgd la bata" en febrero
de 2021 pero la situacion de la pandemia en la provincia la
motivo a inscribirse en este listado en el que también figura
sumarido. Comenzé a ejercer la medicina en los anios 80 y
hasta 2016 estuvo vinculada a la sanidad publica como
ayudante en ORL, trabajo que compatibilizé con una
consulta privada de Medicina Estética

Los profesionales han reaccionado muy bien al

llamamiento de voluntarios. ;Usted es uno de ellos,

qué opinion le merece?
Medicina es una profesion vocacional y ante una
pandemia como esta es lo que corresponde, y estoy
convencida que si desde los estamentos de la Sanidad
Pablica se hubiese habilitado los cauces adecuados habria
muchos mas médicos/as jubilados/as que estarian
colaborando.

£Qué lo empujo a ello?
Ofrecer mis conocimientos y experiencia en la lucha
contra esta pandemia.

¢La figura del médico jubilado voluntario puede
ayudar a aligerar la situacion
Por supuesto. Los compaiieros en activo llevan un afio
trabajando contra reloj. Los médicos jubilados voluntarios
podriamos haber ayudado muchisimo: teleconsultas,
control y seguimientos de tratamientos a pacientes
cronicos, rastreadores, equipos de vacunacion....

¢{Cuando se jubilé en algin momento pensé que le
tocaria volver a trabajar?
No, pero tampoco llegamos a imaginar nunca que nos
tocaria vivir una situacién como esta.

¢Qué es lo mas valioso que puede aportar un médico
jubilado contra la pandemia?
Sus conocimientos y su experiencia que ronda una media
de 40 afos de ejercicio, la mayoria ejercidos en la Sanidad
Puablica.

¢Usted cree que el voluntariado del personal jubilado
en cualquier sector profesional podria ser una forma
de mantener un envejecimiento activo y socialmente
productivo?
No. El envejecimiento activo puede mantenerse con el
ejercicio de multiples actividades muy gratificantes. Con
respecto a ser socialmente productivo es algo que debe
corresponder a los profesionales jovenes. Nosotros/as
podemos colaborar en situaciones de excepcionalidad
como esta.

Aunque mayoritariamente este registro esta integrado por
médicos jubilados que estan en disposicion de prestar
asistencia, también hay médicos que alGn siguen
ejerciendo y que se han ofrecido voluntarios como es el
caso del Dr. Damian Gallego Garcia.

EN PORTADA

El Dr. Gallego es especialista en Obstetricia y Ginecologia
desde hace mds de tres décadas y actualmente ejerce en la
actividad privada y que no dudé ni un momento en notificar
su interés por ayudar a sus companeros y reforzar la
sanidad ante la pandemia del COVID-19.

Los profesionales han reaccionado muy bien al

llamamiento de voluntarios. ;Usted es uno de ellos,

qué opinion le merece?
Creo que la situacion que vivimos con la pandemia es lo
suficientemente grave como para que un sector, COmo es
el de la Medicina, que siempre esta en contacto con la
necesidad y la enfermedad, no ofrezca su ayuda. Es lo
minimo que se podia hacer. Yo creo que el voluntariado
siempre es bueno pero especialmente, en estos momentos
de gran presion social.

Son muchos los compaiieros médicos jubilados que se
han ofrecido a colaborar sin embargo su situacién es
diferente porque aun sigue ejerciendo, ;Qué lo
empujo a ello?
La persona que es médico es médico siempre y tiene
metido dentro el concepto de servicio a la sociedad. Cada
uno trabajamos en distintos sectores, la mayoria en el
publico, pero yo aunque trabaje en el privado soy
igualmente sensible a las necesidades. A mi me ha
impulsado la necesidad y las ganas que tenemos como
personas y como médico, de dar un servicio publico, de
poner fin a esta pandemia que tanto sufrimiento ha
generado.

¢La figura del médico voluntario puede ayudar a

aligerar la situaci6on?
Entiéndase bien esto. Ojala fuese ain mayor la situacion
de agobio y de presion porque eso seria sefial de que estan
llegando las vacunas necesarias. Es ahi donde tendriamos
hueco los médico voluntarios. Hablo en nombre propio
pero creo representar a la mayoria de los médicos que
estamos en la atencion privada. Yo creo que esto es poco
discutible. ;Co6mo no echar una mano en un momento de
estos? Un médico, esté donde esté sigue siendo médico.
Es una cosa logica. No creo que mi postura sea Gnica ni
especial, es la postura de la inmensa mayoria, quiero
pensar, de los médicos que trabajamos en la asistencia
privada.

¢Si tuviera que decir lo mejor y lo peor de esta
situacion que estamos viviendo, qué seria?
Lo peor para mi son dos cosas. Primero lo brutal, lo brusca
y lo inesperada que ha sido la pandemia que nos ha cogido
a todos con el paso cambiado y luego el espectaculo que
estan dando los partidos politicos de no unirse. Si en
Espania las fuerzas politicas no se unen ante una pandemia
mundial ;cuando se van a unir?
Lo mejor. Lo que esta saliendo de la sociedad, el
voluntariado, la solidaridad en aportar fuerzas, en no
darse de baja..para mi la sociedad ha demostrado una gran
valia.



En el lado opuesto se encuentra el Dr. Angel Maria Durdn
Martinez. Llevaba un afio jubilado cuando en pleno estallido
de la pandemia no dudd en ponerse en contacto con el
Colegio de Médicos para ofrecer su trabajo y al poco tiempo
le llamaron para pedirle colaboracion. Sus inicios en la
medicina comenzaron en la medicina rural 'y
posteriormente se dedico a la medicina de urgencias,
primero en el Hospital Campo Araniuelo de Navalmoral de la
Mata y después en el San Pedro de Alcantara de la capital
cacerefia. Se jubilo trabajando en el Equipo de Soporte de
Cuidados Paliativos del Area de Salud de Cdceres.

Usted es uno de los médicos jubilados que figuran en

el registro como voluntario pero a diferencia de sus

compaiieros, si le han pedido colaboracion
Cuando, durante el confinamiento, el Colegio de Médicos
solicitd en su pagina web médicos jubilados voluntarios,
llamé para inscribirme; a las pocas horas me llamaron de la
Gerencia de Area para formalizar el contrato, como asi
fue, envidndome a trabajar al Centro de Salud de Arroyo
de la Luz, localidad cerrada entonces estrictamente por el
importante numero de enfermos vy contagiados,
principalmente en la Residencia de Mayores.
Posteriormente, el Gerente del Area, pidi6 mi
colaboracién en la reapertura del Hospital Nuestra Sefiora
de la Montana, donde estuve trabajando hasta su cierre al
final de la primera oleada de la pandemia.
Mi trabajo consistié en la atencion a los pacientes y en la
coordinacion de los médicos que trabajaron alli, un equipo
formado por adjuntos de diversas especialidades del
Complejo Hospitalario (que trabajaron alli de forma
voluntaria), los médicos del CART de Trujillo, que pasaron
a hacer sus guardias en el HNSM y un grupo de MIR de
diversas especialidades.

Usted vivi6 en primera persona el agotamiento
provocado por la situacion, el estrés, la desolacion y
vio el sistema sanitario al borde del colapso, como lo
recuerda.
Al principio fue desmoralizador, pues, sobre todo las
primeras semanas, era como un “Hospital de Sangre”, pero
sin sangre. Los enfermos llegaban sin cesar, a veces
mafana y tarde; tuvimos que ir abriendo camas hasta
ocupar tres pasillos de la segunda planta. El mayor miedo
era la situacion de las UCIs, pues, si estas se colapsaban,
queria decir que se colapsaba todo el sistema. Hay que
recordar que muchos dias hubo mas de 200 personas
ingresadas por COVID-19 en nuestros hospitales; sin
olvidar que habia que atender también al resto de los
enfermos de las diversas patologias...
A pesar del estrés y de la “precariedad” inicial de los
equipos de protecciéon, todo el personal: médicos,
enfermeras, TCAEs, celadores, limpieza, office, etc,
respondieron magnificamente al reto y se pudo
atender correctamente a los pacientes. Fue también una
satisfaccion el que no enfermara por COVID ninguno de
los trabajadores durante esa contingencia.
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Como fue esa experiencia? ;Qué es lo que resaltaria

como lo mas positivo, si es que lo hubo, y lo mas

negativo?
La experiencia, para mi, fue muy enriquecedora. Lo mas
positivo, desde luego, era despedir a los pacientes que se
iban de alta (la mayoria de los que ingresaron), era una
gran satisfaccion para todo el equipo.
He tenido una gran alegria al saber que, una paciente
joven, que se contagié poco antes de que la operaran de
un tumor cerebral y que estuvo mucho tiempo con
nosotros, fue operada tras el alta (pasé de nuestra planta a
neurocirugia) y, practicamente un afio después, se
encuentra bien y hace una vida casi normal con su familia.
Lo peor y mas triste (aparte de las muertes) era la soledad
de los pacientes, a los que intentabamos dar ese “calor”
que les faltaba, aunque no se daba abasto. Pensemos que
la mayoria de nuestros enfermos eran muy mayores,
procedentes de las residencias de ancianos de todo el
Area; muchos ni siquiera comprendian porqué estaban alli
ni porqué no recibian visitas de su familia. Tengo que
resaltar aqui, la labor realizada por los equipos de
voluntarios que informaban a diario del estado de los
pacientes a sus familiares o que los comunicaban con ellos
por videollamada.

Y ahora continua como voluntario en la campaina de
vacunacion.
Al declararse el nuevo estado de alarma, e iniciarse la
campaiia de vacunacion, me llamaron de la Gerencia para
ofrecerme participar en los equipos de vacunacion,
incorporandome al del Hospital Universitario.

:Qué es lo mas valioso que puede aportar un médico
jubilado contra la pandemia?
Creo que lo mas valioso que podemos aportar los médicos
jubilados es nuestra experiencia y serenidad al abordar el
cuidado de estos pacientes.

¢Si tuviera que decir lo mejor y lo peor de esta

situacion que estamos viviendo, qué seria?
Lo mejor (entiéndase bien esto) ha sido la oportunidad de
trabajar como médico en una situacién como la actual,
desconocida desde la pandemia de gripe de 1918 y que
nadie podia imaginar ni en sus peores pesadillas.
Lo peor es el comportamiento incivico y tremendamente
peligroso de muchas personas, que, por desgracia,
seguimos viendo un afo después de empezar todo, a pesar
de la enorme pérdida de vidas y de la catastrofe
econdmica en que estamos y de la que nos costara mucho
recuperarnos. Tampoco ha sido muy tranquilizadora la
gestion desde el gobierno central, pienso que ha habido
mas politica que ciencia en muchas ocasiones.

Para terminar, quiero agradecer desde aqui el enorme
trabajo y la dedicacion continua del equipo directivo del
Area, que se han dejado la piel (y asi siguen) en facilitar
todos los medios posibles para el abordaje y control de la
epidemia, asi como el cuidado que se ha puesto en la
seguridad de los trabajadores, a pesar de los momentos de
escasez al inicio de la catastrofe.



"Médicos que protegemos a médicos"

Con el MIR, ayudo a mis pacientes.
Con solo 2€ al mes™ ayudo a mis companeros.

Dr. Josg Maria Alonso de los Santos
MIR. Medicina Interna
N°de colegiado: 404003114

*Aportacion anual de 23,77€ tras aplicar el
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Estas son algunas de las historias que se esconden
detras de las ayudas de la Fundacién para la
Proteccion Social de la OMC (FPSOMC). Un siglo de
solidaridad que ha permitido que muchos médicos y
sus familias se beneficien de sus prestaciones y
ayudas, un sentimiento solidario del colectivo
médico que se dirige principalmente a este conjunto
de profesionales, pero también a sus familiares y a la
sociedad en general.

Es por esto que desde el Colegio de Médicos de
Caceres os animamos a ser socios protectores o
donantes de la FPSOMC con una pequeia
aportacion economica. jEres socio-protector?
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La FPSOMC tiene como objetivo principal atender y
dar respuesta a las necesidades mas inmediatas y
basicas de naturaleza social y educativa de los
miembros de la profesion médica,. Para ello, presta
atencion y ayuda integral a través de servicios y
multiples prestaciones: asistenciales y
educacionales, para conciliacion y la autonomia
personal en el hogar de personas con discapacidad
o dependencia, asi como para la promocién de la
salud del médico y la proteccion del ejercicio
profesional.

Inférmate en el Colegio de Médicos a través del
corro electrénico luisa@comeca.org o llamando
por teléfono al 927 222 622.

Mads informacién en www.fpsomc.es
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Con la finalidad de concienciar a la poblacion de que la agresion a los profesionales
sanitarios no es la solucion ha lanzado un video protagonizado por miembros de su Junta

Directiva

El Colegio de Médicos de Caceres (iComeca) ha
contabilizado 76 agresiones, fisicas o verbales, a
médicos en los ultimos 10 afos a través de su
asesoria juridica. En 2020 se registraron un total de
8 agresiones, una mas que en 2019 a pesar de la
reduccion de las visitas presenciales a las consultas
a causa de la pandemia del coronavirus.

“Hay que denunciar ante una agresion y comunicar
al Colegio la situacion para recibir asesoramiento
porque es un problema muy grave” ha manifestado
el secretario del Colegio de Médicos y responsable
del Observatorio de Agresiones de la instituciéon
colegial.

Coincidiendo con la celebraciéon del Dia Europeo
Contra las Agresiones a Médicos y Profesionales
Sanitarios que se celebra el 12 de marzo, el 6rgano
colegial aboga por tolerancia cero ante cualquier
tipo de violencia sea fisica, coacciones o amenazas.
"La violencia en el escenario sanitario es una lacra
que afecta a la actividad sanitaria, a la relacion de
confianza entre el médico y el paciente y a la
calidad asistencial de los pacientes".

Agresiones en cifras

Las ocho agresiones registradas en 2020 fueron
verbales, seis de ellas se produjeron por via
telefonica ante el descenso de la actividad sanitaria
presencial por el Covid-19.

Por sexo, la mitad de ellas las sufrieron las mujeres y
la otra mitad los hombres. En cuanto al lugar de
trabajo, todos los casos se dieron en la sanidad
publica, siete de ellas en Atencion Primaria. El
tramo de edad donde se concentran todas las
agresiones es el comprendido entre los 46 a 65
afnos. Respecto a la tipologia del agresor, son los
propios pacientes atendidos por el personal médico
los que cometen las agresiones. Las causas
principales son discrepancias con la atenciéon
médica recibida.

Extremadura

Extremadura registr6 un total de 24 casos de
agresiones fisicas o verbales a meédicos en el
ejercicio de su labor asistencial por parte de
pacientes, familiares o acompanantes en el afio
2020. La tasa de incidencia fue de 4,06 agresiones
por cada 1.000 colegiados, superior a la de Espafia
que se sitta en un 1,63, segin los datos del
Observatorio de Agresiones de la Organizacion
Médica Colegial (OMC).

Sin embargo las cifras generales de agresiones
aportadas por el total de Colegios de Médicos de
Espafa ascendi6 a 441 casos lo que significa un
descenso del 35% con respecto a las comunicadas
en el afio 2019, que habia sido la cifra mas alta de los
ualtimos diez anos, con un total de 677.

De todos los casos registrados, hay un mayor
numero de agresiones recibidas a mujeres (66,7%)
siendo el grupo mas afectado el comprendido entre
los 46 y 55 afios seguido del tramo de 56 y 65 anos.
Todas las agresiones en Extremadura tuvieron lugar
en el sector publico de la sanidad siendo la Atenciéon
Primaria el ambito del ejercicio médico mas
afectado con un 79%.

El Colegio y su lucha contra las agresiones

Con la finalidad de concienciar a la poblacién de que
la agresiéon a los profesionales sanitarios no es la
solucion ante las ineficacias, retrasos y deficiencias
del Sistema Sanitario, el Colegio de Médicos de
Caceres ha lanzado un video protagonizado por
miembros de su Junta Directiva.

Puede verse en el canal de YouTube del Colegio de
Médicos asi como en las redes sociales Facebook y
Twitter.



Nuevo Hospital de Cdceres. “El cuento de
nunca acabar” vy ciudades Palrimonio de la

Humanidad

Dr. Eduardo Corchero Rodriguez
Médico jubilado

Efectivamente, el 3 de diciembre de 2020 hizo un
ano que tuve la oportunidad de intervenir en la
Comisién de Peticiones del Parlamento Europeo. El
asunto trae cola, pues se trataba de insistir en la
finalizacion de la segunda fase del Hospital de
Caceres y como no, en intentar que la tan manida
trasparencia de la que presume la Junta de
Extremadura y su Consejeria de Sanidad aclararan los
datos econdémicos que habian remitido al Consejo
Europeo sobre la financiacion de la primera fase de
dicho hospital. Ha pasado un afio y ni la trasparencia
de unos, ni la burocracia de los organismos europeos
han dado respuesta a este ciudadano. Pero no
desespero, todo se andara.

Cuando la crisis econdémica de hace unos anos,
estaban en marcha en Espafia un sinfin de obras
hospitalarias, bien de remodelacion o de nueva
creacion. En general se paralizé dicha actividad por
falta de recursos econémicos. La inversion de capital
cayo de 3,1% en 2010 a 1,3% en 2014.En las distintas
regiones, la reduccion fue desigual, desde un 93,6%
en Extremadura, al 14,5% en Castilla y Leon.

A pesar de ello hemos visto como en afos anteriores
y en fechas mas recientes se inauguraban hospitales
en varias provincias, cuyas capitales son Patrimonio
de la Humanidad. Hospitales de ciudades que
iniciaron su andadura hace quince o veinte afios al

igual que nuestro NUEVO MEDIO Hospital
Universitario.
Todos llevaron tramites administrativos,

arquitectonicos, desfusiones y fusiones hospitalarias,
asistenciales, y sin duda, debates sociales y politicos.
El final de todos ellos es su apertura y puesta en
funcionamiento como hospitales generales con una
asistencia integral a los pacientes. Valgan unos
ejemplos de ellas y ellos.

Granada. Se construye un hospital fuera de la ciudad
con un intento de separacion de especialidades
medicas y quirargicas, pero la demanda social lo
impide hasta el punto de conseguir dos areas

sanitarias con asistencia integral medico quirtrgica en
ambos hospitales y algunas especialidades de
referencia repartidas entre ambos. Hoy el denominado
hospital del Parque tecnologico se denomina como el
antiguo hospital clinico, San Cecilio .

= Enmas

Figura 1. Hospital Universitario San Cecilio.

Salamanca. Nuevo Hospital Universitario. Recuerdo
como finalizando mi carrera de medicina a principio
de los afios 70, se inauguraba el hospital clinico que
ha estado en funcionamiento durante este periodo de
tiempo (50 afios aproximadamente). Figura 2.

Figura 2.

Toledo. Un nuevo hospital que ha pasado por
multiples avatares de construccién y cambios
politicos, que debia haberse finalizado en 2012 (le
sonard al lector este sonsonete) y que por fin
sustituye al viejo Virgen de la Salud de Toledo que
databa de los afios 60. Figura 3.



Envianos tus articulos a escuelamedica@comeca.org

Figura 3.H.U. de Toledo

Sirvan estos ejemplos para poner en evidencia la
situacion de nuestro ansiado nuevo hospital de
Caceres. No repetiré la historia de esta eterna obra
por conocida del lector en multiples publicaciones en
este mismo medio digital.

Recientemente hemos conocido el anteproyecto de
presupuestos de la Junta de Extremadura para el
afo 2021 y de nuevo, nada de lo afirmado por
directivos del SES y Consejeria se ve reflejado en los
mismos. Un misero millon de euros, el mismo
montante del aflo anterior, que suponemos no
ejecutado y seguimos esperando. El paciente pueblo
de Caceres aguanta lo indecible.

Figura 4
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En mi opinién, ya manifestada en otras ocasiones,
nunca hubo intencién politica de continuar esa
segunda fase y la cambiaré cuando los hechos lo
demuestren. En tanto seguiré insistiendo hasta
aburrir al personal y Digital Extremadura me lo
permita.

Vale de mentiras, medias verdades, entretener al
personal con una modificaciéon del proyecto inicial
que ya tenia que haber visto la luz hace meses; y de
una vez por todas, tal como decia un sabio: “Mas vale
una verdad que duela, que una mentira que ilusione”.

Y como una imagen vale mas que mil palabras, quede
constancia visual de que solo tenemos medio
hospital y que Céceres, su Area sanitaria y la
provincia necesitan un hospital general completo e
integral como se elabor6 en su proyecto inicial
Figuras 4 (proyecto) y 5 (construido hoy).

Figura 5 (construido hasta la fecha)




El PAIME sigue atendiendo a médicos que
sufren problemas psiquicos a consecuencia

de la pandemia

Problemas de ansiedad, estrés,
alteraciones emocionales o trastornos
del suefio son algunas de las patologias
que ha sufrido el colectivo médico
durante la pandemia de Covid-19
debido a la gran presion asistencial y al
trabajo en condiciones limites que
padecen miles de profesionales.
Conscientes de los efectos de esta
situacién en la salud mental de los
médicos, la Fundacion para la
Proteccién Social de la Organizacion
Médica Colegial (FPSOMC) vy los
Colegios de Médicos han reforzado sus
dispositivos de prevencion porque una
intervenciéon a tiempo puede facilitar
que el médico no incurra en errores
durante su practica profesional y que
siga ejerciendo mientras recibe
tratamiento.

Precisamente para ello, el Colegio de
Médicos de Caceres, bajo el paraguas
de la Fundacion para la Proteccion
Social de la Organizacion Médica
Colegial (FPSOMC) dispone del
Programa de Atencion Integral al
Médico Enfermo (PAIME) para poder
ayudar a los profesionales médicos
que presentan malestar psiquico y
emocional derivado de la dificil
situacion a la que estan sometidos
desde hace un afio.

Qué es el PAIME

Es un programa colegial l'micoQ en Espana que tiene como
finalidad atender de manera integral a médicos que padecen
trastornos mentales y/o conductas adictivas al alcohol y/o a
otras drogas, incluidos los psicofarmacos, rehabilitar al
profesional y garantizar que ejerza la practica en las mejores
condiciones posibles.

Quiénes pueden acceder

Todos los médicos colegiados en activo.

Qué debo hacer si yo tengo el
problema

Has de ponerte en contacto con el Colegio de Médicos llamando
al teléfono 927 222622, preguntando concretamente por el
Secretario General, el Dr. Evelio Robles o la Oficial Mayor, Luisa
Calvache, quienes te ofreceran la informacion necesaria.

Qué debo hacer si el problema lo
tiene un companero y no quiere
recibir la atencion

Es importante que el compaiiero afectado conozca el PAIME para
que le genere confianza pero si atn conociéndolo no quiere
recibir asistencia y puede comportar un riesgo de mala praxis, si
eres conocedor del problema tienes el deber deontologico de
comunicarlo al responsable del PAIME en Caceres.

dand

cuidando de tod

“Si necesitas ayudq‘b‘-ﬁt
contacto con tu colegio: 927 222 6

Te ofrecemos asistencia sanitaria, atencién social, apoye
asesoramiento laboral. Confidencialidad absolu




- Dotard de mayor seguridad y agilidad a la labor de los colegiados
«  Facilitard registrar en tiempo real los fallecimientos por COVID-19

A principios de marzo dard comienzo la fase de
pilotaje del nuevo Certificado Médico de Defuncion
Electrénico, una iniciativa del Consejo General de
Colegios de Médicos (CGCOM) en colaboracién con
el Instituto Nacional de Estadistica (INE) que dotara
de mayor agilidad y facilidad a esta gestion para
colegiados y ciudadanos, asi como supondrd una
actualizacién inmediata de la informacién
estadistica para las Administraciones.

Ante la necesidad de transformacion digital de este
tipo de tramites y gestiones detectado por el
CGCOM, el Certificado Médico de Defuncion
Electronico permitira la gestion segura y eficiente
de los procedimientos privados y publicos en los
que intervengan este tipo de certificados. En los
actuales modelos de certificados médicos en
soporte papel no existe ningin sistema que permita
la comprobacion, de forma automatizada, de la
identidad del médico firmante del certificado. Esta
situacion impacta de forma negativa en el valor y en

la funcion de este acto médico, por lo que
se ha considerado necesario proceder a la
implementacion  de  Certificados =~ Médicos

de
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Defuncién en soporte electrénico, fiables e
interoperables con el fin de permitir la gestion
segura y eficiente de los procedimientos privados
y publicos en los que intervengan este tipo de
certificados.

Ademas, este nuevo modelo establece una nueva
forma de actuacion de forma que un Unico
instrumento sirva para realizar la inscripcion del
fallecimiento en el Registro Civil y haga la funcion
de cuestionario estadistico necesario para
elaborar las estadisticas del Movimiento Natural
de la Poblacion y de Defunciones segin la Causa
de Muerte sujetas a la Ley de la Funcién
Estadistica Pablica. En este sentido el certificado
permitira también registrar en tiempo real la cifra
de fallecimientos a causa de la Covid-19.

Para proceder con este nuevo Certificado Médico
de Defuncion Electrénico tan solo es necesario
que los colegiados cuenten con firma electronica
certificada. Esta primera fase piloto tiene lugar en
Castilla La Mancha.

A lo largo de 2020 se expidieron 3.559 certificados
de idoneidad a médicos para salir al extranjero, un
13,2% menos que los de 2019, que fueron un total de
4.100 segiin datos del CGCOM, en un afio marcado
por el coronavirus, que ha roto la tendencia alcista
que mostraban los datos durante los tltimos diez
anos.

Un aflo mas, la gran mayoria de certificados se han
solicitado para salir a trabajar fuera de Espana
(69,53%). Catalufia se mantiene como la comunidad
auténoma lider en certificados expedidos con 543.
Por especialidades, los médicos de familia (228), los
anestesiélogos (89) y los oftalmologos (89) son los
especialistas que mas demandan el certificado.
Francia se sitta como el destino preferido con 581
solicitudes por encima de los 505 de Reino Unido.



Las circunstancias actuales han impedido que el
Colegio de Médicos celebre su tradicional fiesta de
Navidad pero no su concurso de dibujo que este afo
alcanzaba su décimo segunda edicion. De todos los

trabajos presentados, en las sedes de Caceres y
Plasencia, resultaron ganadores cuatro dibujos.

En la zona de Plasencia Guillermo Martin Hernandez
resulto ser el ganador en la categoria mini (2 afios), y
Diego Barrero Pozo (9 afios), primero en la categoria
junior que va desde los 7 a los 12 afios. Mientras en
Caceres, el dibujo de Marta de Santos Santos (7 afios)
obtuvo el premio en la categoria junior y el de
Lourdes Abello Meliton (5 afos), se alzoé con el de los
mas pequenos.

Es esta ocasion, se presentaron un total de 59 dibujos
que fueron enviados por los mas pequeiios del
Colegio (hijos/as y nietos/as de médicos colegiados).
Todos ellos recibieron un premio y un diploma para
premiar su creatividad. Los trabajos fueron expuestos
en cada una de las sedes hasta el 8 de enero.

Como en afnos anteriores, los dibujos premiados

ilustrararon las postales de Navidad con las que el
Colegio de Médicos felicitara la Navidad 2020.
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Un total de 169 médicos/as colegiados en la provincia de Caceres se
conectaron el 8 de febrero a la primera videoconferencia organizada
por el Colegio de Médicos bajo el titulo "Actualizacion Clinica sobre la
Covid-19". En ella participaron la Dra. Guadalupe Rodriguez Rodriguez,
Dra. Carmen Camara Hijon y Dr. Carlos Martin Ruiz. Estuvo moderada
por el secretario general del Colegio, Dr. Evelio Robles Agiiero
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El 4 de marzo se celebr6 una nueva videoconferencia sobre -
" A 3 o ] =2 La Dra. Carmen Hoyos Pena, vocal de
uencin liica pacencs con Coud 1o, Ia stuaconactialy yiicos Subiados paricipo. como
Penafiel, Raquel Ortés Gomez, y José Ignacio Prieto Romo. Jespaﬁol' organizado por la
E\S/glli\é)ORg}b?g:Xlgdi?e rpz)or el secretario general del Colegio, Dr. Subdelegacion del Gobierno de Céceres

El Dr. José Manuel Botella, expresidente del Colegio de Médicos de Caceres

fallecio el pasado 22 de enero en Valencia a los 71 afios de edad.

Madrilefio de nacimiento y especialista en Cirugia General, el Dr. Botella
| estuvo muy vinculado a Caceres, donde ejercio su profesion en el Hospital San
| Pedro de Alcantara.

' Su implicacion con la medicina y con la sociedad cacerena fue mas alla
| convirtiéndose en 1984 en presidente del Colegio de Médicos. Ademas, en 1981

participé en la constitucion del Sindicato Médico de Extremadura como
.' secretario junto a José Gonzalez Martin-Millanes (presidente), Francisco
.I Ardila Castillo y Ricardo Cano Sanchez, entre otros. . '

Se vende piso en Caceres monumental.

Calle Gallegos, 19. A bajo. Entrada independiente.
120m. 2 dormitorios, 1 bano, patio. Excelente
oportunidad: 106.000€

INFORMACION: 619 400 619




Frase harto dicha por mi padre, Luis Rodriguez Hernandez,
a quien le llegd el momento de la no solucién, de su
muerte, y ha sido en Salamanca, su tierra natal, el 31 de
enero del 2021.

Mi padre acostumbraba a relativizar los problemas y a
mirar a la vida con optimismo y con la sabiduria de quien
ha asistido a muchas personas en su lecho de muerte y a su
vez, ha traido a la vida a otros tantos; un hombre
campechano, asi le definian aquellos del pueblo que lo
conocieron, ademas de amable y risuefio. Mi padre siempre
estuvo al lado de los mas desfavorecidos y nos ensefi6 a
querer a todas las personas por igual, porque ¢l siempre
decia que todos somos iguales.

Fue médico durante 24 afnos en Aldeanueva de la Vera
(Caceres). Eligio este precioso lugar para formar su familia,
se casé con mi madre M? del Carmen y tuvieron tres hijas:
Begofna, Raquel y M? del Mar, y tres nietas (hijas de Raquel
y Santiago): Alejandra, Vega y Maria. Como ven, ha estado
rodeado de mujeres. En sus ultimos afios le escuché hablar
con alguien a quien decia que las mujeres somos poderosas
y que ¢l tenia mucha suerte de tener una familia de
mujeres.

Ademas, mi padre tenia un profundo
sentimiento religioso, su fe en Dios fue
el motor de su vida, y su refugio.

Nos inculcé el amor a la naturaleza, y a
todos los bichos que la habitan
(incluido el ser humano). Como médico
vocacional que era, se preocupaba y
desvelaba por todo aquel que sufria e
intentaba aliviar su sufrimiento.

Gracias pap4, gracias Don Luis (como
le llamaban en el pueblo), por tu
entrega y tu vocacion al ejercicio de la
medicina.

Para ti ser médico era toda tu vida, no
tenia que ver con un horario, o un
lugar determinado, siempre fuiste
médico y tu recuerdo seguird con
todos aquellos que te tuvimos cerca.

Tu familia



En estos dias los medios de comunicaciéon nos
recuerdan que hace un afio nos cambi6 la vida.
Todos recordamos los tltimos dias antes de que
fuéramos conscientes que las enfermedades
infecciosas, a las que creiamos tener controladas en
el primer mundo, nos lo iban a poner del revés. Se
esta haciendo muy largo y doloroso.

Nos ha dado ocasion a los sanitarios de
revalorizarnos ante la sociedad, contrariamente
como en toda guerra, esta parece de guerrillas,
estamos sufriendo dolorosas bajas, la Gltima por el
momento, la de nuestra compaiiera Isabel Bueno
Fatela, cuando ya la victoria, con las vacunas, esta
en el horizonte, por eso da mas rabia.

A Isabel no le gustaba el protagonismo, pero
siempre recordaré su ilusion y las ganas de avanzar
el proceso en la dltima reunién en la que
coincidimos, para planificar las rutas de vacunacion,
durante la pasada Navidad.

Teniéndola cerca se palpaba su compromiso con la
profesion, en la consulta, con sus residentes, en la
gestién, cuando habia problemas sabias que Isabel si
cogia el teléfono y hacia lo que podia.. Los
coordinadores del Area de Plasencia la echaran en
falta.

No voy a repetir los merecidos adjetivos de
admiracién que se han escrito en estos dias, entre
otras razones porque a ella no le hubiera gustado.
Huia del protagonismo, pero a pesar de su caracter
contenido nos ha dejado huella, a sus companeros
en el centro de salud, a sus residentes y también en
su tltima etapa de gestion.

Las personas que dejan huella mueren un poco
menos, pero no es consuelo para los que
quedamos...duele...

Descansa en paz, entre orquideas que tanto te

gustaban.

Una companera




GLA Hibrid Endollable €& POWER

Triar no havia estat mai tan facil.

Ser lliure consisteix a poder triar la teva proxima destinacid. Per aixo, el GLA
250 e, la versio Hibrida Endollable del SUV més compacte de Mercedes, et
permet gaudir de 69 km d’autonomia eléctricad per arribar on et proposis. [ tu,
on vols anar?

GLA 250 e Hibrid Endollable. Amb carregador
Wallbox i instal-lacié gratuita®.

468€ :
Consum de combustible combinat (1/100 km): 1,4-1,7. Emissions COz combinat /mes

(g/km): 31-38 g/km. Consum eléctric ponderat (kWh/100km): 22,1-24.6. En 48 quotes. Aportacio inicial: 16.484,38€.

Mercedes-Benz Renti inclos?.
‘Exemple de Mercedes-Benz Renting pera particulars, per a un GLA 250 e amb canvi autométic 8G-DCT, AMG Line, ercedes-Benz Rent ng amb tot inclo

paguets Prémium i Night, integracié smartphone, realitat augmentada, carrega corrent alterna 7,4 kW, pintura metal-
litzada i paguet Plug&Go, per 468 al mes VA inclos, aportacio inicial de 16.484,38€ TVA inclos, a 48 mesos i 20.000
km/any. Asseguranga amb franguicia per a més grans de 31 anys | manteniment inclosos, no inclou pneumatics®. Valid
per a ofertes fetes fins al 31/03/2024, sol-licituds aprovades fins al 15/04/2021 i contractes activats fins al 21/05/
2021. Permangéncia min. 24 mesos. Mercedes-Benz Renting és una marca comercialitzada per Mercedes-Benz
Renting, SA - Av. de Bruselas 30, 28108 Alcobendas (Madrid). *Oferta valida fins al 31/03/2021, 'En mode eléctric
segons WLTP. El model visualitzat pot no correspondre amb el de l'oferta. Més informacid a mercedes-benz.es

Mercedes-Benz

AUTOMOCION DEL OESTE

Concesionario Oficial Mercedes-Benz

Avda. Ricardo Carapeto Avda. Juan Carlos |, 57. Avda. De Las Vegas Altas, 89. Avda. Juan Pablo |, 147.  Avda. Martin Palomino, 39.
Zambran, 135. 06009 BADAIOZ. 06800 MERIDA. 06400 DON BENITO. 10195 CAGERES. 10600 PLASENCIA.

Tel.: 924 254 411. Tel.: 924 313 515. Tel.: 924 BOB 570. Tel.: P27 238 686. Tel.: 927 426 455.
www.mercedes-benz-aosa.es




