
D./Dª..................................................... tutor de la Unidad Docente 
de ....................................................................... propone al residente 
D./Dª. .................................................................................................. de la 
especialidad ....................................................... como candidato al premio 
mejor Currículum M.I.R. patrocinado por la Fundación del Ilustre Colegio 
Oficial de Médicos de la Provincia de Cáceres, dejando constancia de los 
méritos aportados en el baremo adjunto así como copia compulsada 
independiente de los correspondientes títulos y certificados con un total 
de ............. hojas, incluida la presente. 
 

APARTADO PUNTOS Nº  

 ACTIVIDADES DOCENTES (máximo 5 puntos)* 

Sesiones clínicas/bibliográficas, como 

presentador  
0’1 puntos por sesión   

 CURSOS (máximo 30 puntos) 

Realizados como discente (alumno): 0.1 punto/3 horas 

lectivas 

  

MASTER 3 puntos   

Realizados como docente (profesor): 0.4 puntos/hora 

impartida 

  

 PUBLICACIONES (máximo 30 puntos)* 

Libros, Tesis o Monografías 4 puntos/unidad   

Tesis con calificación “cum laude” 2.5 puntos   

Capítulo de libro 1 punto/unidad   

Publicación en revista médica: Nº 
 

  

Participante en Proyectos de Investigación 

financiados 

-Investigador principal 

-Investigador 

 

1 punto/unidad 

0.6 puntos/unidad 

  

 PONENCIAS Y COMUNICACIONES* 

Comunicación a congresos o reuniones 

nacionales o internacionales 
0.2 puntos/unidad   

Comunicación a congresos o reuniones 

regionales o locales 
0.1 puntos/unidad   

 CARGOS DE REPRESENTACIÓN 

Vocal Unidad Docente, Sociedad Científica, 

Colegio de Médicos 
1 punto por año   

 PUNTUACIÓN TOTAL    

* tendrán la misma consideración las publicaciones en formato digital 


